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Zavod za prostorno uredenje
Sibensko-kninske fupanije

KLASA: 112-01/26-01/3
URBROJ: 2182-53-26-1
Sibenik, 14. svibnja 2026.

Na temelju Clanka 17. Statuta Javne ustanove Zavod za prostorno
uredenje Sibensko-kninske Zupanije, ravnatelj Zavoda za prostorno uredenje
Sibensko-kninske Zupanije raspisuje

NATJECAJ]
. Za
VISEG SAVJETNIKA ZA PROSTORNO UREDENJE

— 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme

Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete:

- VSS arhitektonske struke

- najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, od
Cega najmanje 2 (dvije) godine na poslovima izrade dokumenata
prostornog uredenja

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis s detaljnim opisom dosadasnjih poslova u struci,

- preslik osobne iskaznice,

- dokaz o dosadasnjem radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- preslik diplome,

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka, ne starije od 6 mjeseci

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidat dostavlja prije
donoenja rjeSenja o prijemu u sluzbu. Kandidat koji ostvaruje pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri



zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvijete za ostvarivanje toga prava,
duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.), te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje). Kandidat koji moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), &lanku 48.f Zakona o zaititi
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19),
Clanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan je u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi
ostvarili pravo prednosti pri zapo$ljavaniju, kandidati iz &lanka 101. stavaka 1.
— 3. i Clanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskoga rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj:
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) ili ¢lanka 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
natjeCaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapoSljavanju dostaviti
propisane dokaze. Popis gore navedenih dokaza sadrzan je u priloZzenom
linku:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza
%20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapodliavaniu-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

httgs:[{branitelji.gov.hr[UserDocsImages/dokumenti/ Nikola/popis%20dokaza

%20za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%?20pri%20zaposliavaniu-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima®%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno
Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni
natjeCaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je priloZiti i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i
sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
Clankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom uz prijavu na natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj.

Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka (EU 2016/679 - u daljnjem
tekstu: Uredba) i Zakonu o provedbi opée uredbe o zadtiti podataka
(«Narodne novine", broj 42/18), Zavod za prostorno uredenje Sibensko-
kninske Zupanije kao voditelj obrade osobnih podataka postupat ¢e s osobnim

podacima sukladno nacelima obrade osobnih podataka propisanima Clankom
5. Uredbe.

Po procjeni, obavit ¢e se s uredno prijavljenim kandidatima razgovor ili
testiranje. Za kandidata koji ne pristupi razgovoru ili testiranju smatra se da je
povukao prijavu i viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj. O
provjeri struCnih i radnih sposobnosti kandidati ¢ée biti pojedinacno
obavijesteni najmanje 5 (pet) dana prije odrZavanja.

Kandidati Ce o rezultatima natje¢aja biti obavijesteni u zakonskom
roku.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavaniju uvjeta, dostavljaju se u
roku od 15 dana od dana objave u ,Narodnim novinama®.
Prijave se podnose na sljede¢u e-mail adresu:

ravnatelj@zpu-skz.hr
Zavod za prostorno uredenje Sibensko-kninske Zupanije zadrfava

pravo da bez posebnog obrazloZenja ne prihvati nijednu prijavu i ponisti
natjecaj.

Ravnatelj
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NSy




